
 

Информация о результатах мониторинга системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи муниципальных 

общеобразовательных организаций Петрозаводского городского округа 

 
В соответствии с приказом Министерства образования и спорта Республики 

Карелия от 01.07.2021 № 740 «Об утверждении Порядка проведения мониторинга 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

Республики Карелия по итогам 2020/21 учебного года и показателей региональной 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

в Республике Карелия», приказами  комитета социального развития Администрации  

Петрозаводского   городского    округа от 03.06.2021 № 241 «Об утверждении 

Положения о муниципальной системе оценки качества образования в Петрозаводском 

городском округе», от 17.08.2021 № 385 «О мониторинге системы выявления, поддержки 

и развития способностей и талантов у детей и молодежи Петрозаводского городского 

округа»,  в целях совершенствования  муниципальной системы оценки качества  

Администрация Петрозаводского городского округа в 2021 году провела мониторинг 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

муниципальных общеобразовательных организаций Петрозаводского городского округа. 

Целью мониторинга является анализ состояния работы в системе выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи муниципальных 

общеобразовательных организаций Петрозаводского городского округа для подготовки 

адресных рекомендаций по повышению результативности этой деятельности. 

Основными задачами мониторингового исследования являются: 

- организовать работу по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у 

детей и молодежи на территории города Петрозаводска с учетом требований 

регионального законодательства, учитывая заданные на федеральном, региональном 

уровне тенденции; 

-определить векторы развития для успешной и эффективной самореализации 

обучающихся; 

-способствовать повышению уровня профессиональных компетенций педагогических 

работников в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 

и молодежи; 

- обеспечить открытость и доступность информации о системе работы по развитию 

способностей и талантов у детей и молодежи на территории города Петрозаводска;. 

- подготовить адресные рекомендации, направленные на повышение результативности 

работы по развитию способностей и талантов у детей и молодежи на территории города 

Петрозаводска. 

 

Исследование проводилось путем самоанализа деятельности муниципальных 

образовательных организаций  по определенным показателям.  

– по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и 

молодежи: 

доля образовательных организаций, реализующих программы по выявлению и 

развитию способностей и талантов у детей и молодежи; 

количество профильных смен для талантливых детей на базе лагерей, 

организованных муниципальными образовательными организациями, образовательных и 

досуговых центров и др.; 

доля обучающихся, принявших участие в профильных сменах для талантливых 

детей;  

– по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у обучающихся 

с ОВЗ – доля обучающихся с ОВЗ, охваченных мероприятиями по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов; 

– по учету участников этапов Всероссийской олимпиады школьников: 

количество участников школьного/муниципального/регионального этапа ВОШ;  



- доля победителей и призеров муниципального/регионального этапа ВОШ; 

– по учету иных форм развития образовательных достижений школьников (за 

исключением Всероссийской олимпиады школьников) – доля обучающихся, охваченных 

иными формами развития образовательных достижений школьников (из перечня 

олимпиад и иных интеллектуальных и/или творческих конкурсов, мероприятий, 

направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей 

к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, 

творческих и спортивных достижений); 

– по охвату обучающихся дополнительным образованием: 

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием; 

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение 

дополнительного образования в рамках системы персонифицированного 

финансирования; 

– по учету обучающихся по индивидуальным учебным планам – доля 

обучающихся по индивидуальным учебным планам; 

– по развитию способностей у обучающихся в классах с углубленным изучением 

отдельных предметов, профильных (предпрофильных), специализированных классах: 

доля обучающихся профильных/специализированных классов, классов с 

углубленным изучением отдельных предметов, набравших по профильным предметам 

высокие баллы при прохождении оценочных процедур; 

доля победителей и призеров муниципального/регионального этапа ВОШ из 

числа обучающихся в профильных/специализированных классах, классах с углубленным 

изучением отдельных предметов; 

– по осуществлению психолого-педагогического сопровождения способных и 

талантливых детей и молодежи: 

доля педагогов-психологов, использующих психодиагностический 

инструментарий для выявления одаренности у детей; 

доля способных и талантливых детей, охваченных психолого-педагогическим 

сопровождением. 

Максимальное количество баллов, которое может быть достигнуто муниципальной 

общеобразовательной организацией в результате оценки составляет 67 баллов. 

Сумма балльных оценок всех показателей характеризует следующие уровни 

эффективности деятельности организации: 
Итоговая 

оценка 

эффективности 

учреждения 

(балл)  

Уровень эффективности 

  

67-57 высокая эффективность деятельности по обеспечению выявления, поддержка  и  

развития способностей  и  талантов у детей и молодежи  

56-45 выше средней степени эффективности,  

44-22 средняя степень эффективности, 

21-0 низкая степень эффективности  

 

Результаты мониторинга системы выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи муниципальных общеобразовательных организаций 

Петрозаводского городского округа 2021 год  

(в разрезе МОУ представлены  отдельным файлом). 

 

 Наименование МОУ/степень 

эффективности 
Балл 

процент от 

максимального 

балла 

группа  



Высокая степень 67-57     

МОУ "Лицей 1" 58 86,57 1 

МОУ "Ломоносовская гимназия" 57 85,07 1 

МОУ "Лицей 13" 58 86,60 1 

МОУ "Петровский дворец" 59 88,06 1 

МОУ "Средняя школа № 38" 52 77,61 1 

МОУ "Средняя школа № 2" 52 77,61 1 

выше средней 56-45     

МОУ "Державинский лицей" 58 86,57 2 

МОУ "Лицей 40" 49 73,00 2 

МОУ "Гимназия 30" 56 83,58 2 

МОУ "Академический лицей" 49 73,13 2 

МОУ "Средняя школа № 48" 55 82,09 2 

МОУ "Средняя школа № 27" 56 83,58 2 

Средняя степень 44-22     

МОУ «Средняя школа № 6» 46 68,66 3 

МОУ «Средняя школа № 8» 40 59,70 3 

МОУ «Средняя школа №11» 43 64,18 3 

МОУ «Средняя школа № 12» 49 73,13 3 

МОУ «Гимназия 17» 51 76,12 3 

МОУ «Средняя школа №  33» 35 52,24 3 

МОУ «Средняя школа № 36» 34 50,75 3 

МОУ «Средняя школа № 46» 43 64,18 3 

МОУ «Средняя школа № 35» 34 50,75 3 

МОУ «Основная школа № 19» 29 43,28 3 

МОУ «Средняя школа № 34» 41 61,19 3 

МОУ «Средняя школа № 3» 38 56,72 3 

МОУ «Средняя школа № 10» 41 61,19 3 

МОУ «Основная школа № 32» 29 43,28 3 

МОУ «Средняя школа № 39» 42 62,69 3 

МОУ «Университетский лицей» 37 55,22 3 

МОУ «Средняя школа № 43» 25 37,31 3 

МОУ «Финно-угорская школа» 38 56,72 3 

МОУ «Средняя школа № 5» 24 35,82 3 

МОУ «Средняя школа № 29» 41 61,19 3 

МОУ «Средняя школа № 20» 33 49,25 3 

МОУ «Средняя школа № 9» 30 44,78 3 

Низкая степень 21-0     

МОУ "Средняя школа 14" 19 28,36 4 

МОУ "Средняя школа № 25" 6 8,96 4 

МОУ "Средняя школа № 26" 15 22,39 4 

МОУ "Средняя школа № 7" 17 25,4 4 

 

Анализ результатов мониторинга показал следующее. 

По результатам мониторинга системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи муниципальных общеобразовательных 

организаций Петрозаводского городского округа (далее – МОУ) общее количество 

баллов составляет 59 баллов, что свидетельствует  о высокой степени эффективности 

деятельности МОУ.  



В 4 МОУ (10,5%) выявлена низкая степень эффективности  деятельности по 

обеспечению выявления, поддержка  и  развития способностей  и  талантов у детей и 

молодежи;  в 12  МОУ (по 15,7%) – высокая степень и выше средней эффективности  

деятельности; в 22 (57,8%) – средняя степень эффективности деятельности.  

В 32 МОУ (84%)  в наличии нормативные правовые, распорядительные 

документы, обеспечивающие выявление, поддержку и развитие способностей и талантов 

у детей и молодежи. 

Информационно-методическое сопровождение мероприятий МСО по выявлению 

и поддержке одаренных детей и талантливой молодежи осуществляет МАУ ДПО ЦРО, в 

том числе через подсайт «Школьникам и не только» (ссылка: http://konkursydeti20-

21.croptz.ru/) и 36 образовательных организаций (94%). 

В муниципальной системе образования Петрозаводского городского округа в 

системе осуществляется проведение интеллектуальных и творческих конкурсов, 

фестивалей для выявления одаренных детей и талантливой молодежи, в том числе: по 

технической направленности; по естественнонаучной направленности; по 

художественной направленности; по туристско-краеведческой направленности; по 

социально-педагогической направленности. Проведено за 2021 год более 300, общее 

количество участников - 8265; количество победителей - 653;  призеров – 1313. 

Из них по технической направленности – 25 

общее количество участников -1762; 

количество победителей - 69; 

количество  призеров – 167. 

по естественнонаучной направленности – 9 

общее количество участников -754; 

количество победителей - 96; 

количество  призеров – 163. 

по художественной направленности – 7 

общее количество участников -441; 

количество победителей - 77; 

количество  призеров – 40. 

по туристско-краеведческой направленности – 1 

общее количество участников -31; 

количество победителей - 0; 

количество  призеров – 0. 

по социально-педагогической направленности – 31; 

общее количество участников - 4508; 

количество победителей - 411; 

количество  призеров – 943. 

В 37 МОУ  обучающиеся участвуют в международных конкурсных мероприятиях 

для одаренных детей и талантливой молодежи:  

- количество мероприятий – 27; 

- общее количество участников - 20501; 

- количество победителей  и призёров – 1192. 

В целях повышения уровня профессиональных компетенций педагогических 

работников в области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей 

и молодежи в Петрозаводском городском округе осуществляется  проведение конкурсов 

профессионального мастерства педагогических работников и специалистов, работающих 

с одаренными детьми и талантливой молодежью с целью повышения эффективности 

использования кадрового потенциала, распространения лучших практик и 

инновационных разработок в данной сфере: 

январь - IV городской фестиваль-конкурс мастер-классов (методических 

вебинаров) среди педагогов общеобразовательных организаций «Секреты успешного 

воспитания»; 

февраль - городская Ярмарка педагогических технологий «Есть идея! 2021»; 

http://konkursydeti20-21.croptz.ru/
http://konkursydeti20-21.croptz.ru/


март - Организация и проведение конкурса образовательных организаций на 

присвоение статусов «Инновационный ресурсный центр муниципальной системы 

образования» (ИРЦ) и «Базовая площадка» муниципальной системы образования» (БП) 

март – Городской конкурс «Педагог года – 2021»; 

май - I Городской конкурс «Палитра творческого педагога»; 

сентябрь – Городской конкурс «В преддверии сентября». 

20 МОУ успешно продемонстрировали мастерство в области презентации 

инновационного опыта, в рамках августовского общественно-педагогического форума 

лучшим проектам были вручены дипломы победителей и лауреатов, благодарственные 

письма - участникам конкурса. Организаторами мероприятия выступает МАУ ДПО 

«Центр развития образования» при поддержке Администрации Петрозаводского 

городского округа.  

ноябрь - V Съезд ТехноКратов 24 декабря - конкур среди педагогических 

работников муниципальной системы образования Петрозаводского городского округа 

«Лауреат муниципальной системы образования». 

По результатам мониторинга системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи муниципальных общеобразовательных 

организаций Петрозаводского городского округа достаточно низкие результаты в 

исследовании установлены по показателям: 

- Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших подготовку по вопросам выявления, поддержки, развития способностей и 

талантов у детей и молодежи,  повысивших уровень профессиональных компетенций в 

области выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи 

(48%); 

- Численность/ удельный вес численности обучающихся - победителей и призеров 

заключительного этапа ВсОШ (федеральный уровень, международный уровень); 

-  Количество профильных смен для талантливых детей на базе лагерей с дневным 

пребыванием, специализированных (профильных) лагерей (региональный уровень, 

федеральный уровень); 

- Численность талантливых детей и молодежи, получающих поддержку (премии, 

стипендии), Численность талантливых детей и молодежи, получивших в рамках 

проектов государственно-частного партнерства, Численность талантливых детей и 

молодежи, получивших грантовую поддержку»; 

- Наличие сетевых договоров по вопросам взаимодействия по выявлению, 

поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи». 

Рекомендации руководителям МОУ  

-проанализировать результаты мониторинга, разработать и обеспечить 

реализацию планов мероприятий по устранению недостатков, выявленных в ходе 

проведения исследования; 

- проинформировать  участников образовательных отношений о результатах 

мониторинга в целях определения перспектив и направлений развития образовательной 

организации; 

 

1 и 2  групп (уровень высокая и выше средней степени эффективности 

деятельности по обеспечению выявления, поддержка  и  развития способностей  и  

талантов у детей и молодежи):  
- активизировать деятельность педагогических работников образовательной организации 

в мероприятиях по повышению квалификации по вопросам выявления, поддержки, 

развития способностей и талантов у детей и молодежи,  повысивших уровень 

профессиональных компетенций в области выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи; 

- создавать условия в целях увеличения численности обучающихся - победителей и 

призеров заключительного этапа ВсОШ (федеральный уровень, международный 

уровень); 



-  организовывать профильные смены для талантливых детей на базе образовательных 

организаций; 

- осуществлять информационную работу по активизации обучающихся в целях участия в 

профильных сменах для талантливых детей на базе лагерей с дневным пребыванием, 

специализированных (профильных) лагерей (региональный уровень, федеральный 

уровень); 

 

3  и 4 групп (средняя и  низкая степень эффективности деятельности): 

- проанализировать индивидуальные и обобщенные результаты мониторинга   

- разработать систему мероприятий по устранению отрицательных значений 

показателей по результатам мониторинга; 

- рассмотреть возможность заключения договоров общеобразовательной 

организации с организациями СПО и ВПО в целях выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи»; 

- разработать сетевые интегрированные образовательные программы с 

профессиональными образовательными организациями; 

- осуществлять информационную поддержку обеспечения объективности 

процедур оценки качества образования и олимпиад школьников образовательной 

организации; 

- активизировать деятельность педагогических работников образовательной 

организации в мероприятиях по повышению квалификации по вопросам выявления, 

поддержки, развития способностей и талантов у детей и молодежи,  повысивших 

уровень профессиональных компетенций в области выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи; 

-создавать условия для активного участия обучающихся во Всероссийской 

олимпиаде школьников (региональный, всероссийский этапы), повышая количественную 

и качественную характеристику образовательных результатов участников школьного 

этапа, в целях установления соответствия предметных результатов освоения основных 

образовательных программ, основного общего (ООО) и среднего общего образования 

СОО) высокому уровню. 

МАУ ДПО «Центр развития образования»: 

- разработать  мероприятия и  предложения в план МСО на 2022  год, 

направленные на выявление, поддержку и развитие способностей и талантов у детей и 

молодежи муниципальных общеобразовательных организаций Петрозаводского 

городского округа; 

- оказать адресную поддержку образовательным организациям, попавшим в 

группу  «Низкая степень эффективности деятельности»; 

- способствовать распространению лучших практик управления качеством 

образования на муниципальном уровне. 

 

 

 


